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ZWIĄZEK  NAUCZYCIELSTWA  POLSKIEGO 

 

OKRĘG MAŁOPOLSKI 

 

31-128 Kraków, ul. Karmelicka 32, tel. 12-633-58-82 

 
 krakowsekretariat@znp.edu.pl 

 

                                                                                Kraków, dnia 30 .08. 2023 r. 

 

„Analiza wynagrodzeń nauczyciela”. 

Koleżanki, Koledzy związkowcy, pracownicy oświaty, niezrzeszeni. 
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2005 849 1143 1355 1716 2059 1,35 1,6 2,02 2,43 

2006 899,1 1160 1375 1742 2090 1,29 1,53 1,94 2,32 

2007 936 1218 1444 1829 2195 1,3 1,54 1,95 2,35 

2008 1126 1418 1644 2014 2380 1,26 1,46 1,79 2,11 

2009 1276 1906 1962 2227 2616 1,49 1,54 1,75 2,05 

2010 1317 2039 2099 2383 2799 1,55 1,59 1,81 2,13 
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2011 1386 2182 2246 2550 2995 1,57 1,62 1,84 2,16 

2012 1500 2265 2331 2647 3109 1,51 1,55 1,76 2,07 

2013 1600 2265 2331 2647 3109 1,42 1,46 1,65 1,94 

2014 1680 2265 2331 2647 3109 1,35 1,39 1,58 1,85 

2015 1750 2265 2331 2647 3109 1,29 1,33 1,51 1,78 

2016 1850 2265 2331 2647 3109 1,22 1,26 1,43 1,68 

2017 2000 2294 2361 2681 3149 1,15 1,18 1,34 1,57 

2018 2100 2417 2487 2824 3317 1,15 1,18 1,34 1,58 

2019 2250 2782 2862 3250 3817 1,24 1,27 1,44 1,70 

2020 2600 2782 2862 3250 3817 1,07 1,10 1,25 1,47 

2021 2800 2949 3034 3445 4046 1,05 1,08 1,23 1,45 

2022 
3010 3424 3424 3597 4224 1,14 1,14 1,20 1,40 

2023 3600 3690 3690 3890 4550 1,03 1,03 1,08 1,26 

 
Pod rozwagę: 

W 2005 r. kiedy wdrożono reformę systemu edukacji („Reforma Handkego”) nauczyciel, który rozpoczynał pracę otrzymywał wynagrodzenie 

zasadnicze  o 35% wyższe od wynagrodzenia minimalnego. Po roku pracy , jako nauczyciel kontraktowy było to już 60% więcej niż 

wynagrodzenie minimalne. 

Nauczyciel dyplomowany otrzymywał 143% wynagrodzenia minimalnego. 

W 2015 było to odpowiednio : 29% stażysta , 33% kontraktowy i już tylko 78% dyplomowany. Nie da się ukryć : dużo gorzej. 

A dzisiaj, po 8 latach „dobrej zmiany”: 

Nauczyciel początkujący (odpowiednik stażysty i kontraktowego) ma wynagrodzenie wyższe niż minimalne o 3%, mianowany o 8% a 

dyplomowany całe 26% więcej. Mówiąc kolokwialnie : tyle w temacie. 

 Żadne zaklęcia ministra edukacji i kuglowanie liczbami nie zakryją rzeczywistości. Jeszcze trochę i wszyscy w oświacie będziemy zarabiać 

tyle samo : minimalna krajową. 

                                                                                                                                                                                                Arkadiusz Boroń 

Prezes Okręgu Małopolskiego ZNP 


